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MEPKH! 3A ITIOBUITABAHE KAYECTBOTO

HA OBPA3OBAHHUETO

3a yueoHnarta 2025 /2026r.

Ipuern Ha 3acenanue Ha Ilemarormuecku cbBer ¢ IIporoxkoa Ne 01/12.09.2025r. m
YTBbpAeHU OT aupekTopa cbc 3anmosen Ne 01/15.09.2025r. u cbhriaacyBanm ¢ O0mecTBeHUst
coBeT Ha /I,

YBOJI

C Te3u Mepku ce Lelnu Ja ce MoA0OpsABaT HENPEeKbCHATO YCIOBUATA U PEObT 3a
pa3paboTBaHe Ha e(CKTHBHA BHTPCIIHA YYHIIUIIHA CUCTEMa 33 OCHT'ypsIBAaHE Ha Ka4yeCTBOTO Ha
00pa3oBaHUETO.

Mepkute ca CcbhOOpa3eHHW C MPUHIUIUTE W HM3UCKBAHHMATA KbM HMHCTHTYIIMUTE 3a
YCHBBPIIEHCTBAHE MPOLIECUTE Ha YMpaBleHHE Ha KaueCcTBOTO. CHINO Taka Ba)XHO MSICTO 3aeMaT
MOKa3aTeJIuTe, yCIOBUATA U PeIbT 32 H3MEPBAHE HA TIOCTUTHATOTO KaYeCTBO.

KauecTBOoTO Ha 00pa30BaHUETO Ce OCUTYpsBA Upe3 YIPaBJICHHUE HA MPOIleca Ha Pa3BUTHE Ha
WHCTUTYIUATA (eTCKaTa TpaguHa), OCHOBAHO Ha aHaJIM3WpaHe, MJIaHUpaHe, U3IIBIHEHHE Ha

HeﬁHOCTHTC, OICHABAHC U BHACAHEC Ha HO)IOGpeHI/IH.

KauectBoTO Ha O6pa3OBaHI/IeTO CC oCurypsBa Ipu CI1a3BaHC HA CIICAHUTC IIPUHIUWIIN:



1. EdextuBHO pasnpenensHe, H3M0I3BAaHE U YIIPABICHUE HA PECYPCUTE;

2. ABTOHOMHS U CaMOYIPABIICHHE;

3. AHFa)KI/IpaHOCT, ChbTPYAHUYCCTBO M COLMAJICH AUAJIOr MCXKJAY BCHUYKHM YYaCTHHLOH B
mporeca Ha 00pa30BaHUETO U 0OYUEHHETO;

4. YIOBNETBOPEHOCT Ha YYaCTHUIIMTE B TIpoleca Ha OOyYEHHMETO U Ha JAPYTUTE

3aMHTCPCCOBAHU JIMIIA,

5. HpI/IeMCTBGHOCT Ha TOJUTHUKUTEC U NIOCTHXKCHUATA, ITPUJIaraHe Ha I[O6pI/I neaarorutdcCKu

MIPAKTUKH;

6. HenmpekbCcHATOCT, MPO3PAvyHOCT M JIEMOKPATHUYHOCT B IIpolieca 3a IMOBUIIABaHE Ha
Ka4eCcTBOTO,

7. lleneHAacOYeHOCT KBbM IIOCTHUTaHE HAa BUCOKH pE3YJITaTH B Tpolleca Ha OOydeHUe H
obOpa3oBanue;

8. JImzmepcTBO M pasnpeelsHe Ha OTTOBOPHOCTH 3a IOCTUTaHe Ha renute Ha [T

BBTPEIIIHA CUCTEMA 3A OCUT'YPABAHE HA KAYECTBOTO HA
OBPA3OBAHUETO U OBYYEHHUETO

Bbrpemnara cuctema 3a ocurypsiBaHe Ha KaueCTBOTO € ChBKYIMHOCT OT B3aWMOCBbBP3aHU
NeUCTBHUS U MEPKU 3a MOCTUTaHe, MOATbpXKAHE W pa3BHBaHEe Ha KAYECTBOTO Ha MPOBEXKJIAHOTO
oOpa3oBaHue u/WiaM OOydyeHUE U pE3yATaTUTe OT HEro B CBHOTBETCTBUE C JIbpIKABHUTE
o0pa3oBaTeJIHU CTaHIAPTH.

BposT Ha uneHoBere, ChbCTaBBT U CPOKBT 33 M3MBIHEHHE HAa paboTaTa Ha KOMHUCHUATA WJIH
KOMHUCHUTE C€ OMPEIENIST OT JUPEKTOPA B 3aBUCUMOCT OT BUJa U 00eMa Ha Bb3JI0KEHHUTE 3aa4H.

KoMucusara uim KOMUCHHMTE CE€ OIpeNessT MPEeAd HAvyaloTo Ha Bcska ydyeOHA TOuHA.

JIupeKTopshT:

1. Opranuzupa, KOHTPOJIMpPA U OTTOBApsA 3a LJIOCTHATA ACUHOCT MO (PYHKIIMOHHUPAHETO Ha

BBTpEIIIHATA CUCTEMA 32 YIIPaBJICHUE HA KAYeCTBOTO.

2. Pa3paboTBa MOMUTHKATA U [[EIUTE TIO OCUTYpsIBaHE HA KA4eCTBOTO.

3. Ompenens chbcTaBa HAa KOMUCHATA WM KOMHCHUUTE.

4. TlpoBexa MOHUTOPUHT Ha IEHHOCTUTE 10 OCUTYpPSIBAHE HA KAYECTBOTO B MHCTUTYIIHSITA.

IlemarornyeckmsT ChbBET pHUEMA:

1. MCPKHUTC 3a MMOBUIIIABAHC HA KAUCCTBOTO Ha O6pa30BaHI/IeTO;

2. TOAUIITHHUA JOKJIaJ 3a pE3YJITATUTEC OT ITPOBCACHOTO OLICHABAHC.



MUWHUMAJIHU N3NCKBAHUA 3A YIIPABJIEHUE HA KAYECTBOTO

YCBBBPIICHCTBAHETO HA MPOIICCUTE 32 YIPABJICHHE HA KAYECTBOTO CE IMOCTHUTA IMPH CIIa3BaHE
Ha CJICTHUTE U3UCKBAHUS:

1. /1a nogoOpsiBa padoTHaATa cpeaa 4ypes:

a) MpuiIaraHe Ha MEXaHM3MHU 32 ajanThpaHe Ha oOydaBaHUTE KbM YUWIHITHATA
cpenara 0) ocurypsiBaHE Ha JOCTHITHA APXUTEKTYPHA CPeJia;

B) MOJIEpHM3UpAaHE Ha  MaTepHalHO-TEXHHYEcKaTa 6aza U oOHOBsIBaHE
Ha nHpOpMaIMOHHATa HH(PPACTPYKTYpa,

T') pa3BUTHE Ha OpraHU3AI[MOHHATA KYATYpA.

2. Jla ocurypsiBa pa3BUTHE HA NMEPCOHAJIA Ype3:

a) moio0psiBaHe Ha BH3MOXKHOCTHUTE 32 JOIIBIHATEIHA U MPOIhIDKABAIIA KBATU(DUKAIINS HA
VYUTEIUTE/TIPETIOIaBATEIINTE 110 CIICIIHATHOCTTa UM OT BHUCIIIETO 00pa3oBaHUE, 3a MMOJI00psIBaHEe
Ha TSAXHATa MHOBAIIMOHHA KYJITYpa W JUYHOCTHA e(h)eKTUBHOCT

0) M3rpakJjaHe Ha KyJATypa 3a OCUTYPsIBaHE Ha Ka4eCTBOTO

B) Ch3/[aBaHE U MOTbPKAHE HA OTKPUTA M SICHA KOMYHHKAITHS

T') MOBHINIaBaHE Ha €()EKTUBHOCTTA HA aIMUHUCTPATUBHOTO OOCITy>KBaHE

1) TOBUIIaBaHE HAa MOTHUBALIMATA U MHHUIIMATUBHOCTTAa HAa BCHUYKHM YYaCTHHUIM B Mpolieca Ha
oOpazoBaHue 1 00yUCHHE.

3. la nogoOpsiBa pe3yJraTure OT 00y4eHHETO Ype3:

a) MOBUIIIaBaHEe Ha MOTUBALIMATA Ha 0OydyaeMHTe

0) moBHILIaBaHE Ha Jiela Ha Jelara, KOUTO paboTAT aKTUBHO 3a MOJ0OpsBaHE HAa CBOUTE
o0Opa3oBaTellHU pe3ylITaTu

B) HaMaJIIBaHE Ha JieJla Ha PaHO OTHAJHAIUTE OT 00YUEHUETO

T') Ch3J]aBaHEe Ha MEXaHU3bM 32 PAHHO MPEAYIPEKICHHIE 3a Pa3INUHU PUCKOBE.

4, la mogoOpsiBa B3aMMOJAEHCTBHETO ¢ MeCTHATa OOIIHOCT, CBHC COIHAJHUTE

NapTHbOPH, Pad0TOAATEICKH OPraHU3alUH, HHCTUTYIUH U JIPYrd 3aHHTEPEeCOBAHU
CTPaHM Ype3:

a) pa3lIMpsBaHe HA Bb3MOKHOCTUTE 32 MPAKTUUECKO 00ydeHUe

0) mpoy4BaHe U MpHJIaraHe Ha J0OpU MPAKTHKU HA CPOJTHU MHCTUTYIIHH

B) MOJ0OpsiBaHE Ha BB3MOXKHOCTUTE 3a JOCTHI [0 HH(GOpMalus Ha YYACTHHUIIUTE B
00pa3oBaHUETO U 00YYEHUETO

r) uH(hopMUpaHe Ha OOIIHOCTTA U 3aWHTEPECOBAHUTE CTPAHU 32 JOOPUTE MPAKTUKH U

MOCTIDKEHUATA Ha HMHCTUTYIMATA B OOacTTa HA OCHUTYypsSBaHE Ha KAauyeCTBOTO Ha

00pa3oBaHUETO U O0YUEHUETO



1) ydacTHe B MpPOEKTH, CBBP3aHM C IOBHIIABAHE HA KAayecTBOTO Ha OOpa30BaHHETO U

00y4eHHeTo.

INOKA3ATEJIN 3A U3BMEPBAHE HA INOCTUI'HATOTO KAYECTBO HA
OBPA30OBAHMUE

3a M3IBJIHEHNE Ha MCPKHUTE Ca 3aJI0OKCHUTE CIICAHUTEC MMOKAa3aTCIIn:

1. IocTurHaTH pe3yJTaTH HA Jela

1.1. [ToBumaBaHe Ha 3HAHUATA, YMEHHUITA U KOMIIETEHTHOCTHTE.
1.2. Pesynraru ot usxoasuo vuso no JJOC.
1.3. 3aemaHe Ha MPU30BH MECTa Ha ChCTE3aHMS, KOHKYPCH U OJIMMITHA,TH.

2. HOBC}IeHI/Ie U JUCHUIIJIMHA
2.1. HawmaneHn Opoii Ha JOITyCHATHUTE OTCHCTBHUS TI0 OOJIECT;
HamansBane Ha nema Ha paHHO OTMAJHAIM OT OOYYeHHETO — HaAONIOJCHWE Ha Jiena,
JIMarHOCTULIMPAHE, CUTHAJIM3UPAHE HAa POIUTENN, PhKOBOJCTBO U €KHUIIA 3a JIMYHOCTHO Pa3BUTHE;
2.2. llpunarane Ha MEXaHU3Ma 3a PaHHO MPEAYNPEIKICHUE 33 PA3TMYHA PUCKOBE M paboTa ¢
EKUITUTE 3a JTUYHOCTHO pa3BuTHe U OOLIECTBEHUS CHBET;
3. Yuacrue B YYWIHIIHM KJIY0OBe, M3BLHKJACHH MEPONPHUATHA, JeHHOCTH

U MHUIIMATHBHU

3.1. Bpoii ydacTHUIM B, U3BBHKJIACHH OOYYHTEITHH ACHHOCTH W JICHHOCTH 110 HHTEPECH;
3.2. bpoii peanuzupann naunuatueu ot Al
3.3. Bpoii peanu3upann kaMnaHuy U JJOOPOBOIYECKHU JICHHOCTH;
4. Jpyru
4.1. bpoit yunrtenu, nmoBumunu kBanuduxanusata cu; 4.2. [lomobpena marepuanHa
bazaB JII;
4.3. Bpoii pean3upanu MpoeKTH.
44, [TomoOpsiBaHe Ha B3aWMOJICHICTBHETO C MECTHaTa OOIIHOCT, ChC COIMATHHUTE

NapTHROPH UHCTUTYLIMU ¥ BCUYKHU OCTaHAJIM 3aMHTEPECOBAHU CTPAHU;
4.5. WNudpopmupane Ha 0OLIHOCTTA U 3aMHTEPECOBAHUTE CTPAHU 3a JOOPUTE MPAKTUKH
U TIOCTIKEHHMsTa Ha Jela W oOpa3oBaTelqHaTa MHCTUTYLMS 4Ype3 NyOJlMKyBaHe Ha

I/IH(I)OpMaI_II/IH Ha caiiTa Ha YIUJIMIIETO U B MECTHUTEC MCIIUU;



METOIUYECKO NOAITIOMAI'AHE U MOHUTOPUHT 3A IOBULLIABAHE HA
KAYECTBOTO HA OBPA30BAHHUETO

1. 3a ocurypsiBaHE€ Ha Kadye€CTBOTO B MHCTUTYIMUTE CE€ OCBHILIECCTBSIBAT METOJAUYECKO
MOJIIIOMaraHe U MOHUTOPUHT .

2. MeroandeckoTo MmoanoMarane 3a pa3paOoTBaHe W (PYHKIIMOHMpPAHE Ha BBTPEIIHA
CHCTEMa 3a OCUTypsBaHE Ha KaYECTBOTO BKJIIOYBA: KOHCYATHUpPaHE, MHPOPMUpPAHE, HHCTPYKTUPAHE
U TIpeACTaBsiHe Ha JOOPH MeIaroruuecK MpPaKTUKH.

3. MOHUTOPUHT'BT € BBTPEIICH M BBHIIEH, KaTO PE3YJTAaTUTE OT HEro BKJIIOYBAT
KOHCTATalMM, U3BOJAM U MPENOPHKHU 32 B3eMaHe HAa MH(OOPMHUPAHU PEUICHUS 32 YChbBBPIICHCTBAHE
Ha Ipoleca 3a OCUTYpsBaHE Ha KauyeCTBOTO.

4, BbTpennusaT MOHUTOPUHT C€ OCBHIIECTBSIBA OT TUPEKTOPA.

5. MeToau4eckoTo TMOJNOMaraHe W BBHIIHUIT MOHHTOPHUHT C€ OCBIIECTBABAT OT
MuHHuCTEpCTBOTO Ha OO0pa3oBaHMETO W HayKaTa W OT PETHOHATHHUTE YIPABJICHHUS TIO

00pazoBaHMETO.



MNPUJIOKEHHUE

JEMHOCTH 3A HOBUINABAHE KAYECTBOTO HA OBPA3OBAHUE
N Bb3IIMTAHUE

[eliHOoCTH 33 NoBULIABaHe YCNeBaeMocCTTa Ha
yueHuuumte

OTroBOpHUK

Cpok

1. MpwunaraHe Ha NUHTEPAKTUBHU MEeTOaM
Ha obyyeHue, UKT n anpgakTnyHm matepmanu B
OENHOCTW, KOUTO NPOBOKNPAT MUCIEHETO U
CaMOCTOATENHOCTTA Ha AeuaTa, popmnpaHe Ha
NPaKTUYECKU YMEHUA U PAa3BUTUE HA IMYHOCTTA.

2. ExXeaHeBHa KOMYHUKaUMA Mexay
nefarornyeckute cneumaanctu, y4acTsallm B

obpasoBaTtenHusa npouec 8 Ar.

3. EdeKkTuBHO AndepeHumpaHe Ha
3a43a4uTe B NJ1aHMpPAHETO Ha obpa3oBaTenHus
npouec B 3aBUCUMOCT OT MHAMBUAYANHUTE
Pa3BUTUE Ha BCAKO geTe.

4, OcurypasaHe Ha no-ronama
npaKTU4ecKa NPUIOKMMOCT Ha Bb3NUTaTe/IHO-
06pazoBaTeNHMA NPOLEC N OPUEHTUPAHETO MY

KbM KOHKPETHU PE3YNTATU.

5. LeneHaco4yeHa KBaandumKauma Ha

yyuTenute.

yumTenu

yuutenm

yuutenu

ydyuntenm

OupekTop

15.09-30.06.

eXxxegHeBHo

16.09-30.06.

16.09-30.06.

16.09-30.06.

[eitHocTH 3a nonynAapusupUHe Ha

OpraHun3aunATa Ha

BbsnuraTenHooﬁpasoBaTen HMA npouec

OTroBOpHUK

Cpok

1. OpraHu3unpaHe Ha AelHOCTH, KOUTO Aa

6baaTt npeacTaBaAHU Npea poauTenu u

obulecTseHoCT.
2. MonynapusMpaHe Ha 406pK NPAKTUKN
3. PeanusunpaHe Ha CbBMECTHM AeMHOCTU C

poautenn - pa60TMI'IHVILJ,VI, €KOoaKuun, CnopTHU

MeponpuATAA 1 Ap.

4,PaswmnpABaHe Ha NapTHbOPCTBOTO U
B3anmmopencTeneTo mexay Ar, poantencka

06U.I,HOCT M counanHun NnapTHbOpPWU.

ydyuntenmn

ANPEKTOP, 06 LecCTBeH CbBET

yqyutenm

no rpaduk no
rpadumk no rpadpuk

NOCTOAHEH

nepnoanyHoO




5.0praHu3smnpaHe Ha U3/10XK0u.

1] [OeAHOCTU N KpuTepum 3a OTUUTAHE Ha OTroBOpHUK Cpok
Bb3nuUTaTeNIHO-06pa3oBaTe/IHATE pe3yaTaTH
1. M3nonsBaHe Ha egMHHM CTaHAAPTU U MeToanYecko obegmMHeHne | NocToAHeH
cUCTeMma 3a OLEeHKa Ha pa3BUTMETO Ha AeuaTta.
MeToANYECKO 0beanHeHNe
65.09.2024 r.-
2. AHanu3 Ha
Bb3NUTaTe/IHO 06pas3oBaTesHMA npouec — yaurem 30.06.2024 .
BXO4HO HUBO; FOAMLIHWN Pe3ynTaTu, CPaBHEHMU C 16.09.2024
npeaxofHa rogmHa.
P 30.06.2024 .
3. YBenuyaBaHe Ha U3BBHKAACHU AENHOCTH
- Bpoi U3sBU N BPOI BKAKOYEHM Aeua.
4. MN3rpaxpaHe Ha NO3UTMBHA aTMmochepa B
AT, 3aHMMaHMA No nHTepecK, oboraTaBaHe Ha
ANOAKTMYHaTA 6a3a
IV |[eAHOCTM 33 MOHUTOPUHI U KOHTPOA Ha OTroBOpHUK Cpok
neparornyeckmsa npouec
1. MpoBepKa Ha AHEBHUK U 3a4b/KUTENHA OVPEKTOP |, erxxecegMmMYHO
NOKyMeHTaLMA, 3aMECTHUK - ANPEKTOP
MecevyHo
2. OTtyeTHa U dMHaAHCOBA AOKYMEHTALMA.
ceAMUYHO
3. CBefieHMA 3a cnasBaHe opraHM3aumaTa

Ha y4yebHUA aeH.

4. KOHTpPOA NO OTHOLLEHME Ha KayecTBOTO
Ha nejarorvyeckarta AeiHoCT, opraHn3aumaATa Ha
paborTaTa .

Jdupekrop:
BOYANA Digitally signed by

BOYANA MILENOVA

MILENOVA YORDANOVA
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